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O G G E T T O :  

PROROGA CONVENZIONE TRA L’A.S.L. CN2 E L’A.O. “SANTA CROCE E CARLE” DI CUNEO 
PER ATTIVITA’ DI COLLABORAZIONE PROFESSIONALE DEL DOTT. LORENZO SOLA, 
DIRIGENTE AMMINISTRATIVO RESPONSABILE S.S. BILANCIO E CONTABILITA’, DALLA 
DATA DI SCADENZA SINO AL 30.06.2022. 

 
 

I L  D I R E T T O R E  G E N E R A L E   

nominato con Deliberazione della Giunta Regionale 28 maggio 2021, n. 20-3302 

 

Premesso che con deliberazione n. 38 del 29/01/2021 è stata stipulata con l’A.O. Santa Croce e 
Carle” di Cuneo una convenzione con impegno di 8 ore settimanali fuori orario di servizio sino al 
30.06.2021 e con deliberazione n. 321 del 26/5/2021 è stata prorogata sino al 31/12/2021; 

Visto che l’A.S.O. Santa Croce e Carle di Cuneo ha chiesto (con nota registrata al protocollo 
aziendale ASL CN2 n. 112897.A del 20/12/2021), la proroga della convenzione di che trattasi sino 
al 30/06/2022; 

Rilevato che il tempo richiesto per l’effettuazione delle prestazioni di cui è caso non pregiudica il 
corretto e normale svolgimento dell’attività lavorativa degli interessati presso la struttura operativa 
di appartenenza; 

Ritenuto, pertanto, di autorizzare la suddetta proroga della convenzione sino al 30 giugno 2022; 

Visto l’art. 84 del CCNL 17 dicembre 2020 Area delle funzioni locali; 

Rilevato che è necessario, al fine di assicurare la continuità nell’erogazione dei servizio aziendali, 
procedere all’imputazione della spesa sull’esercizio successivo, in attesa dell’adozione del bilancio 
di previsione per l’anno 2022; 

Su conforme proposta del Dott. Franco CANE, Direttore S.C. Amministrazione del Personale e 
Sviluppo Risorse Umane, che attesta la legittimità nonché la regolarità formale e sostanziale di 
quanto innanzi indicato; 

Acquisito il parere favorevole, per quanto di competenza, del Direttore Amministrativo e del 
Direttore Sanitario (ex art. 3, comma 1-quinquies, D.Lg.vo 30.12.92, n. 502 e s.m.i.); 

 
D E L I B E R A  

 

− di prorogare, per il periodo 01.01.2022-30.06.2022, la convenzione con l’A.O. “Santa Croce e 
Carle” di Cuneo, per attività di collaborazione professionale da parte del Dott. Lorenzo SOLA, 
Dirigente Amministrativo Responsabile S.S. Bilancio e Contabilità, secondo le modalità e le 
condizioni indicate nel testo approvato con deliberazione n. 38 del 29/01/2021; 

− di introitare dall’A.O. “Santa Croce e Carle” di Cuneo, per l’anno 2022, la presunta somma di € 
20.276,57 così ripartita: 
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− € 16.521,41 per onorari  e oneri riflessi al conto 4.50.266 “Ricavi per consulenze 
non sanitarie -  personale dipendente per altre A.S.R. piemontesi’’; 

− € 2.708,64 importo IVA, al conto 2.75.702 “IVA a debito” del Bilancio 2022; 
− € 1.046,52 rimborso IRAP , al conto 4.50.304 ‘’Concorsi, rimborsi e recuperi da altri 

soggetti’’ del Bilancio 2022; 

− che si contabilizzi la spesa derivante dal presente provvedimento come da prospetto che 
segue: 

 
Anno 
competenza 

Nome del Budget Conto  Descrizione conto Importo  

2022 
 
 

S.C. AMM.NE DEL 
PERSONALE E 
SVILUPPO RISORSE 
UMANE 

3.10.1826 Emolumenti a personale 
dipendente non sanitario 
per attività di consulenza 
Prof.le, Tecn. e Amm.va 

€. 12.312,00 

2022 
 
 

S.C. AMM.NE DEL 
PERSONALE E 
SVILUPPO RISORSE 
UMANE 

3.30.104 IRAP + oneri riflessi 
personale dipendente 

€.   4.607,93 

ID N. 5828133 

 

− di dare atto che la spesa è compatibile con il budget complessivo del servizio; 

− di prendere atto della presenza di certificazione di avvenuta registrazione contabile ad opera 
del Servizio Bilancio e Contabilità; 

− di demandare al S.S. Affari Generali, Segreteria e Funzioni Amministrative Trasversali l’invio 
del presente atto ai seguenti destinatari: 

DESTINATARI 

l’A.O. Santa Croce e Carle di Cuneo’: 

aso.cuneo@cert.legalmail.it 

− di dichiarare la presente determinazione, vista l'urgenza di provvedere in merito, 
immediatamente esecutiva, ai sensi dell'art. 3, comma 2 della Legge Regionale 30 giugno 
1992, n. 31 e s.m.i.. 

 

Letto, approvato e sottoscritto. 
 IL DIRETTORE GENERALE 
 Massimo VEGLIO 

 
 
Sottoscrizione per conferma del parere richiamato nel contesto della determinazione: 
 
      
 

 IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 
 Claudio MONTI 

 
 

 IL DIRETTORE SANITARIO 
 Alessandra D’ALFONSO 
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Sottoscrizione per proposta 
 IL DIRETTORE DELLA S.C. 

AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE E 
SVILUPPO RISORSE UMANE 

Franco CANE  
 
 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi di legge 
 
Archivio:I.1.05.03 
    I.3.02 F.P. 
 
 
 

Avverso i provvedimenti dell’ASL l’interessato può proporre: 
RICORSO AL T.A.R.  
Tale ricorso è finalizzato alla tutela di diritti soggettivi ed interessi legittimi. 
Tale ricorso deve essere presentato 
- nel termine perentorio di 30 gg. nel caso di appalti, con decorrenza dalla data della pubblicazione del provvedimento 

sul sito ASL CN2 (ex art. 204 del D.lg.vo 50/2016) 
- nel termine perentorio di 60 gg. in tutti gli altri casi, con decorrenza dalla data in cui l’interessato ha ricevuto la 

notifica del provvedimento o ne ha avuto pieno conoscenza 
RICORSO STRAORDINARIO AL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA  
Tale ricorso, alternativo al ricorso avanti al T.A.R., è anch’esso finalizzato alla tutela di diritti soggettivi ed interessi 
legittimi. 
Esso non è ammesso per i provvedimenti di affidamento di appalti. 
Tale ricorso deve essere presentato nel termine di 120 gg. decorrenti dalla data in cui l’interessato ha ricevuto la notifica 
del provvedimento o ne ha avuto pieno conoscenza. 
RICORSO AL GIUDICE ORDINARIO 
Tale ricorso è finalizzato alla tutela di un diritto soggettivo. 
Tale ricorso deve essere presentato nel termine di prescrizione dell’azione previsto dal Codice Civile. 

 
 
 
 


